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Profil Benjamin Sirvend

» Agilitat ist ein Mindset, ich helfe Ihnen dieses zu verstehen, zu verinnerlichen,
anzuwenden und gemeinsam mit lhnen das passende Mal3 fiir Ihre Organisation zu finden”

Fahigkeiten Projekterfahrungen

= Konzeption und Moderation von Workshops = Prozessaufnahme und -analyse im Rahmen der

. Transformation einer HR-Abteilung zur Vorbereitung auf
. = Komplexe Sachverhalte vereinfacht darstellen ) o ) }
- ein mogliches Outsourcing unter Anwendung agiler

= 10+ Jahre Erfahrung in der = Menschen gewinnen, mitnehmen und motivieren Projektmethoden (2018/2019, 8 Monate)
Bankenwelt
= Davon 6,5 Jahre in der = Verknulpfung von Theorie und Praxis = Einfihrung agiles Arbeiten nach Scrum und Business
Unternehmensberatung Development zum Thema agiles Projektmanagement im
= Schwerpunkte: Projekt-, Programme-, und Portfoliomanagement-Team
— Klassisches/ agiles Eigenschaften einer Unternehmensberatung (2016-18, 23 Monate)
Projektmanagement
) : g = Kundenorientiert und kommunikationsstark = Aufsatz & Beginn Umsetzung zur Digitalisierung von
— Prozessoptimierung Vollmacht d Legitimati i E cunden
= ollmachten und Legitimationen fiir Firmenkunden in
— Durchfihrung von = Offen, direkt und unkompliziert J

einer Universalbank (2016, 6 Monate)

Trainings
— Konzeption und

= Teamplayer und Macher . )
= Durchfliihrung diverser Front-to-Back Prozess-

Moderation von = Strukturierte Arbeitsweise und Blick fir das Ganze optimierungsprojekte in einer Universalbank, z.B.
Workshops Internationale Kontoeréffnung, Global Client

Onboarding, Static Data Set up (2012-15, 37 Monate)




